A partir de 3 personnes 10-20 minutes Difficulté 1 sur 3

Les temps sont indicatifs et se basent sur une durée moyenne de 15 minutes.

Cette méthode peut étre proposée en début d’année scolaire a I'occasion du
renouvellement d’'une partie de I'équipe ou pour le lancement d’'une nouvelle équipe
(équipe éducative, OGEC, APEL, conseil d’établissement, commission...). Elle permet de
faire connaissance en évitant un tour de table et en créant une certaine intimité.

Principe

Les participants sont répartis en groupes de 4 a 6 personnes.

Aprés un temps de réflexion personnel, chaque participant raconte, a son tour, aux autres :

- 2 anecdotes le concernant qui sont fausses
- 1 anecdote le concernant qui est vraie.

Il ne précise pas lesquelles sont vraie ou fausses.

Aprés sa prise de parole, les autres participants s’accordent pour dire laquelle est la vraie.

Un temps de discussion peut suivre.
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